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Thank You

Please feel free to contact us if you have any
inquiries regarding entering African markets,
conducting local research, or pursuing business
co-creation initiatives.

We provide hands-on, end-to-end support
tailored to each stage of your journey—from initial
idea validation and information gathering, to on-
the-ground hypothesis testing, partner
identification, and execution and operational
phases. We also welcome consultations at an
early stage, such as when your business plan is
not yet fully defined or when you simply want to
understand the on-the-ground realities of the
local market.

As partners who stand on the ground, think
together, and act together, we are committed to
supporting your challenges and ambitions
through to the very end.

https://www.axcelafrica.com/

info@axcelafrica.com - B

@AxcelAfrica i / sbﬁn

https://www.linkedin.com/
company/axcelafrica/

Africa Business Frontline
by Axcel Africa

https:/ /[www.facebook.com/
axcelafrica
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CEO
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WORD STATEMENT
FROM CEO

“UNPARALLELED QUALITY, UNBEATABLE PRICES, AND
EXCEPTIONAL CUSTOMER SERVICE"

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Vulputate enim nulla aliquet aliqua. Vulputate enim nulla aliquet
porttitor. Fusce ut placerat orci nulla porttitor. Fusce ut placerat orci nulla
pellentesque dignissim enim. In cursus pellentesque dignissim enim. In cursus
turpis massa tincidunt dui ut ornare turpis massa tincidunt dui ut ornare
lectus. Faucibus a pellentesque sit amet lectus. Faucibus a pellentesque sit amet
porttitor eget dolor. Urna id volutpat porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiom erat velit scelerisque lacus laoreet. Etiom erat velit scelerisque
in dictum non consectetur a erat. in dictum non consectetur a erat.

Sollicitudin ac orci phasellus egestas Sollicitudin ac orci phasellus egestas
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+150,500,000

tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Urna et
pharetra pharetra massa
massa ultricies mi. Amet

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat. Sollicitudin
ac orci phasellus egestas tellus rutrum tellus
pellentesque eu. Elit pellentesque

+250,500,000

tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Urna et
pharetra pharetra massa
massa ultricies mi. Amet

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit
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FEUTURE
I - TICAD 9 -

Great companies are built on great products
and great people

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat.

Innovation distinguishes between a leader
and a follower

pellentesque sit amet porttitor eget dolor.
Urna id volutpat lacus laoreet. Etiom erat
velit scelerisque in dictum non consectetur
a erat. Sollicitudin ac orci phasellus egestas
tellus rutrum tellus pellentesque eu. Elit
pellentesque habitant morbi tristique
senectus et netus. Faucibus et molestie ac
feugiat sed. Sed egestas egestas fringilla
phasellus faucibus scelerisque eleifend
donec. Aliquet porttitor lacus luctus
accumsan tortor posuere Dolor magna eget
est lorem ipsum dolor sit amet consectetur.
Aliquam sem et tortor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

molestie ac feugiat sed. Sed egestas
egestas fringilla phasellus faucibus
scelerisque eleifend donec. Aliquet
porttitor lacus luctus accumsan
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat. Sollicitudin
ac orci phasellus egestas tellus rutrum tellus
pellentesque eu. Elit pellentesque habitant
morbi tristique senectus et netus. Faucibus
et molestie ac feugiat sed. Sed egestas
egestas  fringilla  phasellus  faucibus
scelerisque eleifend donec. Aliquet porttitor
lacus luctus accumsan tortor posuere Dolor
magna eget est lorem ipsum dolor sit amet
consectetur. Aliquam sem et tortor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat. Sollicitudin
ac orci phasellus egestas tellus rutrum




COMPANY
I HISTORY

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore magna aliqua

Company prioritaze social media

Fusce ut placerat orci nulla pellentesque
dignissim enim. In cursus turpis

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Vulputate enim nulla aliquet

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore magna aliqua

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore magna aliqua

Company prioritaze social media

Fusce ut placerat orci nulla pellentesque
dignissim enim. In cursus turpis

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Vulputate enim nulla aliquet
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VISION

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut
labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet

porttitor.

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut
labore et dolore magna aliqua
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ABOUT

I COMPANY

WORD STATEMENT
FROM CEO

“UNPARALLELED QUALITY, UNBEATABLE PRICES, AND
EXCEPTIONAL CUSTOMER SERVICE"

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Vulputate enim nulla aliquet
porttitor. Fusce ut placerat orci nulla
pellentesque dignissim enim. In cursus
turpis massa tincidunt dui ut ornare
lectus. Faucibus a pellentesque sit amet
porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiom erat velit scelerisque
in dictum non consectetur a erat.
Sollicitudin ac orci phasellus egestas

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Vulputate enim nulla aliquet
porttitor. Fusce ut placerat orci nulla
pellentesque dignissim enim. In cursus
turpis massa tincidunt dui ut ornare
lectus. Faucibus a pellentesque sit amet
porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiom erat velit scelerisque
in dictum non consectetur a erat.
Sollicitudin ac orci phasellus egestas




COMPANY
I SERVICE

Embrace change, innovate constantly, and
always put your customers first

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet

molestie ac feugiat sed. Sed egestas egestas
fringilla  phasellus faucibus scelerisque
eleifend donec. Aliquet porttitor lacus luctus
accumsan tortor posuere Dolor magna eget
est lorem ipsum dolor sit amet

0.

ltem1 Item 2

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor



COMPANY
I SERVICE

Great companies are built on great products
and great people

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat.

Innovation distinguishes between a leader
and a follower

pellentesque sit amet porttitor eget dolor.
Urna id volutpat lacus laoreet. Etiom erat
velit scelerisque in dictum non consectetur
a erat. Sollicitudin ac orci phasellus egestas
tellus rutrum tellus pellentesque eu. Elit
pellentesque habitant morbi tristique
senectus et netus. Faucibus et molestie ac
feugiat sed. Sed egestas egestas fringilla
phasellus faucibus scelerisque eleifend
donec. Aliquet porttitor lacus luctus
accumsan tortor posuere Dolor magna eget
est lorem ipsum dolor sit amet consectetur.
Aliquam sem et tortor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

molestie ac feugiat sed. Sed egestas
egestas fringilla phasellus faucibus
scelerisque eleifend donec. Aliquet
porttitor lacus luctus accumsan
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat. Sollicitudin
ac orci phasellus egestas tellus rutrum tellus
pellentesque eu. Elit pellentesque habitant
morbi tristique senectus et netus. Faucibus
et molestie ac feugiat sed. Sed egestas
egestas  fringilla  phasellus  faucibus
scelerisque eleifend donec. Aliquet porttitor
lacus luctus accumsan tortor posuere Dolor
magna eget est lorem ipsum dolor sit amet
consectetur. Aliquam sem et tortor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Voupiide @nivionidisitaligeel qortitae fiusce
atipissing clici sedldeeileniesd verdjgnissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat. Sollicitudin
ac orci phasellus egestas tellus rutrum
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+150,500,000

tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Urna et
pharetra pharetra massa
massa ultricies mi. Amet

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce
ut placerat orci nulla pellentesque dignissim
enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut
ornare lectus. Faucibus a pellentesque sit
amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat
lacus laoreet. Etiam erat velit scelerisque in
dictum non consectetur a erat. Sollicitudin
ac orci phasellus egestas tellus rutrum tellus
pellentesque eu. Elit pellentesque

+250,500,000

tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Urna et
pharetra pharetra massa
massa ultricies mi. Amet

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit
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MEET OUR
I BEST TEAM

Ketut Susilo

Assistant CEO

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore  magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet
porttitor. Fusce ut placerat
orci nulla pellentesque

Daniel Gallego

Assistant Manager

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore
magna aliqua. Vulputate
enim nulla aliquet porttitor.
Fusce ut placerat orci nulla
pellentesque dignissim enim.

Aaron Loeb

Assistant CEO

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore magna aliqua.
Vulputate enim nulla aliquet
porttitor. Fusce ut placerat
orci nulla pellentesque

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt
ut labore et dolore magna aliqua. Vulputate enim nulla aliquet laoreet.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut
labore et dolore magna aliqua. Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce ut placerat orci
nulla pellentesque dignissim enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut ornare

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut
labore et dolore magna aliqua. Vulputate enim nulla aliquet porttitor. Fusce ut placerat orci
nulla pellentesque dignissim enim. In cursus turpis massa tincidunt dui ut ornare lectus.

Faucibus a pellentesque sit amet porttitor eget dolor. Urna id volutpat lacus laoreet. Etiam erat
velit scelerisque in dictum non consectetur a erat. Sollicitudin ac orci phasellus egestas tellus
rutrum tellus pellentesque eu. Elit pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus.
Faucibus et molestie ac feugiat sed. Sed egestas egestas fringilla phasellus
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	アフリカの現場に立ち続けていく覚悟を胸に“
	TICAD9をはじめとする国際的な舞台において、日本企業とアフリカの現地パートナーを具体的な共創へと導き、22件のMOU締結に関わることができたことは、大きな成果の一つです。しかし、私たちが本当に価値を置いているのは「合意の数」ではありません。現地に根差し、事業が動き、雇用が生まれ、人が育ち、次の挑戦へとつながっていく――その一連のプロセスこそが、アクセルアフリカの存在意義だと考えています。
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	アフリカ事業開発の
	伴走パートナーとして
	日系企業に寄り添った
	活動を展開！
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	AXCEL AFRICAは、日本やアフリカ諸国において、多様な連携を生み出しながら、
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	COMPANY SERVICE
	事業開発コンサル
	研修プログラム
	コミュニティ創出
	アフリカ事業開発の伴走パートナーとして
	一般的なコンサルティング会社ではなく、日系企業のアフリカにおける事業開発を伴走する現地パートナーとして寄り添った活動を実施します。
	市場分析やアドバイザリーに留まらず、共にアフリカビジネス創出にアフリカの現場で泥臭く取り組みます。
	アフリカ事業部のアウトソーシング（経営支援、モニタリング、人材派遣）も提供することで、現地に根差して事業の成功までコミットします。


	FEATURE
	“TICAD9が示した「共創」の現在地“
	アフリカとともに描く、次の成長と安定のかたち
	2025年8月20日から22日にかけて、神奈川県横浜市のパシフィコ横浜において、第9回アフリカ開発会議（TICAD9）が開催されました。TICADは1993年に開始され、日本政府が主導してきたアフリカ開発をテーマとする国際会議です。今回はアフリカ49か国から首脳級33名を含む要人が参加し、国際社会から大きな注目を集めました。
	横浜宣言が示す3本柱

	TICAD9では「横浜宣言」が採択され、今後の日・アフリカ協力の方向性が整理されました。その骨子は、経済、社会、平和と安定の3本柱で構成されています。
	社会分野では、UHC（ユニバーサル・ヘルス・カバレッジ）を軸に、保健医療、教育、人材育成、防災・廃棄物対策を一体的に強化することが掲げられています。
	さらに平和と安定の分野では、人間の安全保障を土台に、人道・開発・平和をつなぐHDP連携や、ガバナンス、民主主義、法の支配の重要性が再確認されました
	官民ビジネス対話と二国間会談の広がり

	また、石破総理大臣は34か国・機関、岩屋外務大臣は29か国・機関と二国間会談を行い、ケニアやタンザニアをはじめとするアフリカ諸国との関係強化が確認されました。
	数字で見るTICAD9の成果
	おわりに
	TICAD9は、アフリカを「支援の対象」として捉える時代から、「共に成長を創るパートナー」として向き合う時代への転換点を示しました。
	横浜から発信された「共創」のメッセージが、今後どのような形で実装されていくのか。TICAD9は、その出発点となる会議であったと言えるでしょう。




	TICAD9を通じて日本企業との新たな共創の可能性を創出！
	❶ ブース展示：「拠り所」をテーマに共創空間を提供
	❷ 主催セミナー：「アフリカで挑戦する日本企業」

	❸ 全体で2番目に多い22件のMOUの締結を発表！
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	“不確実性の時代に前進するアフリカー2025年が示した成長モデルの進化“
	2025年の終わりを迎え、浮かび上がってきた全体像は、「厳しさ」と「希望」が同時に存在する、極めて現実的なアフリカの現在地だと言えます。
	複合的な逆風の中で試された市場の対応力
	2025年を象徴するキーワード「レジリエンス」

	2025年のアフリカのビジネス環境を象徴するキーワードは、「レジリエンス（回復力）」でした。世界的な貿易摩擦の継続、地政学的な不確実性、気候変動に伴う干ばつや洪水といった自然リスク、政府債務の増大、そして商品価格の変動は、引き続きアフリカ市場を予測困難なものにしています。企業は突発的なコスト上昇や需要変動に直面し、政府も限られた財政余力の中で難しい判断を迫られました。しかし、こうした逆風の中でも、企業が事業モデルを柔軟に調整し、政府が政策対応を洗練させ、市場が大きな混乱を起こすことなくショックを吸収した年だったと言えます。
	アフリカ市場はこの数年、金融引き締め局面の長期化、為替の不安定化、エネルギー・食料価格の上昇、さらには地政学的リスクの波及といった、複合的な圧力の下で運営されてきました。特に輸入依存度の高い国々にとっては、外部環境の変化が企業収益や家計に直接影響を及ぼす厳しい局面が続いています。
	それでもなお、多くの国や企業が状況に適応し、必要な軌道修正を行いながら、明確な意図をもって前進する力を着実に高めてきました。今年特に印象的だったのは、リスクが消えたことではなく、リスクを前提として経営や政策を設計する姿勢が、以前にも増して定着してきた点です。
	数字が示す回復力、GDP成長とマクロ経済の安定
	経済パフォーマンスは、このレジリエンスを数値として裏付けています。アフリカ開発銀行によると、2025年のアフリカ全体のGDP成長率は約4.2％に達し、世界平均を上回る水準となりました。これは単なる反動的な回復ではなく、マクロ経済の安定化と構造改革の成果が徐々に表れ始めていることを示しています。20カ国以上が5％を超える成長を記録し、エチオピア、ルワンダ、セネガル、ニジェールなどでは6〜7％前後の成長率が見られました。これらの国々では、インフラ投資、農業の生産性向上、製造業やサービス業の育成といった分野が成長を支えており、持続的な貧困削減につながる経済成長の条件が徐々に整いつつあります。
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	KEY FIGURES 2025
	アフリカで100万人のソフトウェアエンジニアを育成を目指す！
	❶ 2025年は約9,000人の卒業生を輩出！
	❷ 日系企業から中古パソコンを寄付！
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	アクセルアフリカとしても農業ビジネス参入！？

	補助金取得・運営サポート
	幅広い補助金の申請・運営を支援！
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	若者による社会課題解決型ビジネスの創出を目指す起業支援プログラム
	❶ 事前研修
	❷ 現地研修（ケニア・2025年3月）
	❸ 帰国後のメンタリング

	日本人のケニア挑戦を応援するコミュニティハウスを運営！
	❶ 宿泊施設
	❷ コワーキングスペース
	❸ ミートアップ・イベント
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	MESSAGE -1-
	“惹かれる大陸 、異なる顔を持つアフリカ市場“
	2025年は、大阪・関西万博やTICAD9の開催をはじめ、例年にも増して日本とアフリカ諸国との交流が活発化した一年でした。それに伴い、アフリカ関連のイベントや取り組みも数多く開催され、私自身もさまざまな機会に参加させていただきました。

	“多様な繋がりから育んできたアフリカ挑戦の土台”
	2025年は、初めて現地に足を運び、ケニア市場への挑戦を検討する多くの方々と、研修プログラムやJENGA HOUSEを通じて出会う一年となりました。ケニアを単なる旅行先や一時的な滞在先としてではなく、本格的に事業として向き合うべき市場として捉え、具体的な事業検討を進める動きも見られ、私たちもそうした皆さまと共にケニア市場への挑戦を重ねてきました。
	この一年を振り返り改めて感じるのは、アクセルアフリカが現地で果たす役割は、”完成された答えを提示することにとどまらず、アフリカで挑戦する前段階の土台づくりから伴走すること”にあるということです。カケハシアフリカやJENGA HOUSEを軸に、アフリカに挑戦する日系企業、起業家、アフリカ現地パートナーが交わるコミュニティの形成にも継続的に取り組んできました。
	こうした多様な関係者との継続的な繋がりは、事業を前に進めるうえで欠かせない信頼の基盤となるものです。また、これらの関係性はネットワークにとどまらず、新たなアイデアや事業検討が生まれる場として機能し、具体的な共創や事業の取り組みへと繋がりつつあります。現場のメンバー一人ひとりも、こうしたコミュニティの中で多くの方々と関わりを重ね、日本とアフリカの双方に根差した関係性を深めることが出来ました。

	最後になりますが、2025年はTICAD9をはじめとするさまざまな機会を通じて、多くのご縁に恵まれた一年となりました。日頃より支えてくださっている皆さまに心より感謝申し上げるとともに、2026年も引き続きどうぞよろしくお願いいたします。


	ABE同窓ネットワーク「KAKEHASHI AFRICA」とのパートナーシップ
	アフリカ各国の最新情報を一元化、日本向けに発信
	コラボイベントも開催！

	継続的な連携とタンザニアでの事業機会の拡大へ
	投資を支えるTISEZA・ZIPAの役割
	タンザニア・ザンジバルの投資機会をさらに広く
	インド日本商工会 輸出委員会：アフリカビジネス最新状況～小売概況を中心に～

	横浜市国際局：アフリカビジネスセミナー：環境配慮型ビジネスの新潮流
	01 Booster: アフリカでのオープンイノベーション事例を徹底解説！ローカル企業連携のリアルとTICAD活用術
	都留文科大学：社会起業論「アフリカにおける社会課題解決型ビジネスの共創」
	Sport for Tomorrow × Africa Action Day 2025
	Africa Weekends 2025 by ア福リカ
	Kenyans in Japan Association (KIJA)

	MEMBER
	MESSAGE -2-
	“ヒトが強みであり続ける。変化の時代に進化するチーム力“
	2025年を振り返って、アクセルアフリカの最大の強みの一つは、今も変わらず「ヒト」であると感じています。HRマネージャーの視点から振り返ると、この1年は、私たちが遂行したプロジェクトや関わった市場だけでなく、変化の激しいビジネス環境の中で、チームが一貫して示してきた適応力、協働力、そして共通の目的意識によって特徴づけられる年でした。
	多様性の交差点で発揮されたチームの対応力と信頼
	2025年を通じて、アクセルアフリカは、特にアフリカと日本を軸に、多様な文化、産業、地域が交差する領域で事業を展開してきました。そこでは専門的な技術力だけでなく、高い対人能力やコミュニケーション力、文化的な感受性、そして組織としての成功に対する強いコミットメントが求められました。私たちのチームはこの挑戦に応え、コンサルティング、オペレーション、リサーチ、クライアント対応といった各機能間の連携を強化し、組織全体の信頼関係をさらに深めてきました。

	成果とウェルビーイングを両立する組織文化の構築
	2025年における重要な取り組みの一つは、成果とウェルビーイングの両立を重視した「人を中心に据えた職場文化」の構築でした。業務量が増加し、プロジェクトがより複雑化する中で、私たちは意識的に、明確なコミュニケーション、役割の明確化、そして継続的なフィードバックを重視してきました。定期的なチェックインやチームでの振り返り、スキル共有の場を設けることで、方向性の一致を図ると同時に、学びと成長の余地を確保してきました。これらの取り組みは、責任感を高めるとともに、アクセルアフリカらしい協働的な文化を維持することにつながりました。

	人材育成と越境経験がもたらした組織の進化
	人材育成も、今年の重要な柱の一つでした。チームメンバーのスキル向上に投資するとともに、国境を越えたプロジェクトへの参画機会を積極的に提供してきました。これにより、専門性や実務能力が高まっただけでなく、各メンバーの自信や主体性も育まれました。その結果、クライアントのニーズに柔軟に対応しつつ、高い内部基準を維持できる、より機動力のある組織へと進化しています。

	困難な環境下で際立ったチームのレジリエンス
	2025年を振り返って最も強く印象に残るのは、チームのレジリエンス（回復力）です。内部的な課題、厳しいスケジュール、変化するクライアントの期待、そして異なる文化をまたいで事業を行う複雑さの中にあっても、私たちのメンバーは一貫して高いコミットメントとプロフェッショナリズムを発揮してきました。このレジリエンスは偶然の産物ではなく、代表の横山の意図的なリーダーシップ、相互の尊重、そしてアフリカと日本の間に意味あるパートナーシップを築くというアクセルアフリカの使命に対する共通の信念によって育まれてきたものです。

	ヒトを軸にした持続的な競争力へ
	2026年に向けて、アクセルアフリカの競争優位性は今後も「ヒト」にあります。人材を育成し、協働を強化し、価値観を大切にし続けることで、私たちは事業成長を支えるだけでなく、今日そして将来にわたってクライアントから信頼されるチームを築いていきます。
	HRマネージャー
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	MEMBER
	MESSAGE -2-
	不確実性の時代に前進するアフリカー2025年が示した成長モデルの進化
	この1年、私はアクセルアフリカのアソシエイト・コンサルタントとして、アフリカ全土におけるビジネス動向を継続的に追ってきました。2025年の終わりを迎え、浮かび上がってきた全体像は、厳しさと同時に希望を感じさせるものです。アフリカ市場は持続的な圧力の下で運営されてきましたが、状況に適応し、軌道修正を行い、明確な意図をもって前進する力を着実に高めてきました。今年特に印象的だったのは、リスクが存在しないことではなく、リスクを管理する能力が確実に向上している点です。
	2025年のアフリカのビジネス環境を象徴するキーワードは「レジリエンス（回復力）」でした。世界的な貿易摩擦、地政学的な不確実性、気候変動に伴う混乱、債務負担の増大、そして商品価格の継続的な変動といった要因が、この1年を形づくりました。これらは依然としてアフリカ市場を予測困難なものにし、企業に突発的な逆風をもたらしています。しかし、2025年は成長が停滞するどころか、アフリカの企業活動にレジリエンスが深く根付いていることを示す年となりました。企業は迅速に対応し、政府は政策対応を洗練させ、市場は大きな混乱を伴うことなくショックを吸収しました。
	経済パフォーマンスも、このレジリエンスを反映しています。アフリカ開発銀行によると、2025年のアフリカ全体のGDP成長率は約4.2％に達し、世界平均を上回るとともに、前年からも改善しました。20カ国以上のアフリカ諸国が5％を超える成長を記録し、エチオピア、ルワンダ、セネガル、ニジェールといった国々は、持続的な貧困削減に結びつく水準に近づいています。この成長は、より厳格なマクロ経済運営、国内改革、そして経済構造の多角化への緩やかな移行によって支えられました。
	特に重要な進展として、アフリカ大陸自由貿易圏（AfCFTA）の成熟が挙げられます。2025年を通じて域内貿易は着実に拡大し、現在では全貿易の20〜25％を占めていると推計されています。この変化により、製造業、農業ビジネス、サービス分野における地域バリューチェーンが強化され、対外的なショックへの耐性が高まると同時に、域内で事業を拡大する新たな機会が生まれました。AfCFTAは、政策上の構想から商業的な現実へと、確実に移行しつつあります。

	また、再生可能エネルギーとデジタル変革の分野でも、着実な進展が見られました。太陽光、風力、地熱エネルギーへの投資が拡大し、電力アクセスの向上と民間セクターの参画が進みました。同時に、デジタル経済も加速しました。フィンテック、Eコマース・プラットフォーム、クラウドコンピューティング、そして人工知能（AI）の初期導入が、企業の業務や消費者のサービスへのアクセスの在り方を大きく変えています。これらの動きは、アフリカの若く、かつ技能を高めつつある人口が、「将来の可能性」ではなく、すでにイノベーションの中核的な担い手となっていることを明確に示しています。
	私自身の視点から見ると、2025年はアフリカの成長の生み出し方が転換点を迎えた年でした。国内資源をより効果的に動員し、生産性を向上させ、地域統合を強化する方向への明確なシフトが見られます。試算によれば、効率性の改善と資源活用の高度化だけで、1兆ドルを超える価値が創出される可能性があります。これは、アフリカがより自律的な成長モデルを構築しつつあり、構造改革と長期投資によってレジリエンスが強化されていることを意味しています。
	2025年から得られる最も重要な教訓は、アフリカのビジネス環境がもはや「潜在力」だけで語られる
	段階を超えつつあるという点です。今や、それは「実証」によって定義されつつあります。2026年に向けて、アフリカ市場に関わる人々には、この変化を正しく認識することが求められます。成功の鍵となるのは、忍耐力、現地文脈への深い理解、そして持続可能な制度を構築するという長期的なコミットメントです。アフリカの物語は、あらかじめ決められた運命の結果ではありません。厳しい状況の中で下されてきた数々の選択によって形づくられ、そして自らの経済の進むべき方向に対する自信を深めながら、意図的かつ着実に前進してきた歴史なのです。
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	“UNPARALLELED QUALITY, UNBEATABLE PRICES, AND EXCEPTIONAL CUSTOMER SERVICE”

	FEUTURE
	- COLUMN -
	不確実性の時代に前進するアフリカー2025年が示した成長モデルの進化
	この1年、私はアクセルアフリカのアソシエイト・コンサルタントとして、アフリカ全土におけるビジネス動向を継続的に追ってきました。2025年の終わりを迎え、浮かび上がってきた全体像は、厳しさと同時に希望を感じさせるものです。アフリカ市場は持続的な圧力の下で運営されてきましたが、状況に適応し、軌道修正を行い、明確な意図をもって前進する力を着実に高めてきました。今年特に印象的だったのは、リスクが存在しないことではなく、リスクを管理する能力が確実に向上している点です。
	2025年のアフリカのビジネス環境を象徴するキーワードは「レジリエンス（回復力）」でした。世界的な貿易摩擦、地政学的な不確実性、気候変動に伴う混乱、債務負担の増大、そして商品価格の継続的な変動といった要因が、この1年を形づくりました。これらは依然としてアフリカ市場を予測困難なものにし、企業に突発的な逆風をもたらしています。しかし、2025年は成長が停滞するどころか、アフリカの企業活動にレジリエンスが深く根付いていることを示す年となりました。企業は迅速に対応し、政府は政策対応を洗練させ、市場は大きな混乱を伴うことなくショックを吸収しました。
	経済パフォーマンスも、このレジリエンスを反映しています。アフリカ開発銀行によると、2025年のアフリカ全体のGDP成長率は約4.2％に達し、世界平均を上回るとともに、前年からも改善しました。20カ国以上のアフリカ諸国が5％を超える成長を記録し、エチオピア、ルワンダ、セネガル、ニジェールといった国々は、持続的な貧困削減に結びつく水準に近づいています。この成長は、より厳格なマクロ経済運営、国内改革、そして経済構造の多角化への緩やかな移行によって支えられました。
	特に重要な進展として、アフリカ大陸自由貿易圏（AfCFTA）の成熟が挙げられます。2025年を通じて域内貿易は着実に拡大し、現在では全貿易の20〜25％を占めていると推計されています。この変化により、製造業、農業ビジネス、サービス分野における地域バリューチェーンが強化され、対外的なショックへの耐性が高まると同時に、域内で事業を拡大する新たな機会が生まれました。AfCFTAは、政策上の構想から商業的な現実へと、確実に移行しつつあります。

	また、再生可能エネルギーとデジタル変革の分野でも、着実な進展が見られました。太陽光、風力、地熱エネルギーへの投資が拡大し、電力アクセスの向上と民間セクターの参画が進みました。同時に、デジタル経済も加速しました。フィンテック、Eコマース・プラットフォーム、クラウドコンピューティング、そして人工知能（AI）の初期導入が、企業の業務や消費者のサービスへのアクセスの在り方を大きく変えています。これらの動きは、アフリカの若く、かつ技能を高めつつある人口が、「将来の可能性」ではなく、すでにイノベーションの中核的な担い手となっていることを明確に示しています。
	私自身の視点から見ると、2025年はアフリカの成長の生み出し方が転換点を迎えた年でした。国内資源をより効果的に動員し、生産性を向上させ、地域統合を強化する方向への明確なシフトが見られます。試算によれば、効率性の改善と資源活用の高度化だけで、1兆ドルを超える価値が創出される可能性があります。これは、アフリカがより自律的な成長モデルを構築しつつあり、構造改革と長期投資によってレジリエンスが強化されていることを意味しています。
	2025年から得られる最も重要な教訓は、アフリカのビジネス環境がもはや「潜在力」だけで語られる
	段階を超えつつあるという点です。今や、それは「実証」によって定義されつつあります。2026年に向けて、アフリカ市場に関わる人々には、この変化を正しく認識することが求められます。成功の鍵となるのは、忍耐力、現地文脈への深い理解、そして持続可能な制度を構築するという長期的なコミットメントです。アフリカの物語は、あらかじめ決められた運命の結果ではありません。厳しい状況の中で下されてきた数々の選択によって形づくられ、そして自らの経済の進むべき方向に対する自信を深めながら、意図的かつ着実に前進してきた歴史なのです。
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	Executive MBA生に向けて実践的な事業開発プログラムを提供！
	❶ 事前研修
	❷ 現地研修（ケニア・2025年3月）
	❸ 帰国後のメンタリング

	FEUTURE
	- TICAD 9 -
	Great companies are built on great products and great people
	Innovation distinguishes between a leader and a follower
	Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

	COMPANY HISTORY
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	2024
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	Company prioritaze social media
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	ABOUT COMPANY
	VISION
	アフリカ事業開発の
	伴走パートナーとして
	日系企業に寄り添った
	活動を展開！
	2012 - 2014
	2014 - 2016


	VISION
	AXCEL AFRICAは、日本やアフリカ諸国において、多様な連携を生み出しながら、
	社会課題解決型ビジネスを共に創出することを目指します。日本やアフリカ諸国の
	企業やヒトを繋げ、持続可能な新たな未来に向けた成長に貢献していきます。

	AFRICA
	JAPAN

	MISSION
	社会課題解決型ビジネスに挑戦する企業・ヒトが集うハブ機能を担います。
	アフリカの現地と共に社会性・経済性の高い社会的インパクトを創造します。
	伴走型パートナーとしてアフリカの現場で共に新たなビジネスを創り上げます。

	COMPANY
	（ケニア法人）、一般社団法人アフリカクエスト
	ABOUT COMPANY

	WORD STATEMENT
	FROM CEO
	“UNPARALLELED QUALITY, UNBEATABLE PRICES, AND EXCEPTIONAL CUSTOMER SERVICE”

	COMPANY SERVICE
	Embrace change, innovate constantly, and always put your customers first
	Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Vulputate enim nulla aliquet


	COMPANY SERVICE
	Great companies are built on great products and great people
	Innovation distinguishes between a leader and a follower
	Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
	Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

	COMPANY SERVICE
	“TICAD9が示した「共創」の現在地“
	アフリカとともに描く、次の成長と安定のかたち
	2025年8月20日から22日にかけて、神奈川県横浜市のパシフィコ横浜において、第9回アフリカ開発会議（TICAD9）が開催されました。TICADは1993年に開始され、日本政府が主導してきたアフリカ開発をテーマとする国際会議です。今回はアフリカ49か国から首脳級33名を含む要人が参加し、国際社会から大きな注目を集めました。
	横浜宣言が示す3本柱

	TICAD9では「横浜宣言」が採択され、今後の日・アフリカ協力の方向性が整理されました。その骨子は、経済、社会、平和と安定の3本柱で構成されています。
	社会分野では、UHC（ユニバーサル・ヘルス・カバレッジ）を軸に、保健医療、教育、人材育成、防災・廃棄物対策を一体的に強化することが掲げられています。
	さらに平和と安定の分野では、人間の安全保障を土台に、人道・開発・平和をつなぐHDP連携や、ガバナンス、民主主義、法の支配の重要性が再確認されました
	官民ビジネス対話と二国間会談の広がり

	また、石破総理大臣は34か国・機関、岩屋外務大臣は29か国・機関と二国間会談を行い、ケニアやタンザニアをはじめとするアフリカ諸国との関係強化が確認されました。
	数字で見るTICAD9の成果
	おわりに
	TICAD9は、アフリカを「支援の対象」として捉える時代から、「共に成長を創るパートナー」として向き合う時代への転換点を示しました。
	横浜から発信された「共創」のメッセージが、今後どのような形で実装されていくのか。TICAD9は、その出発点となる会議であったと言えるでしょう。
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	Ketut Susilo
	Assistant CEO

	Daniel Gallego
	Assistant Manager

	Aaron Loeb
	Assistant CEO
	Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Vulputate enim nulla aliquet  laoreet.


	LARANA STUDIO

	THANK YOU

